Katalog propisa 2026

Precis¢eni tekst Odluke o obrazovanju Savjeta za konkurentnost obuhvata sljedeée propise:
1. Odluka o obrazovanju Savjeta za konkurentnost ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 026/21 od 08.03.2021),

2. Odluka o dopuni Odluke o obrazovanju Savjeta za konkurentnost ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 099/21 od
17.09.2021),

3. Odluka o izmjeni Odluke o obrazovanju Savjeta za konkurentnost ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 065/22 od
21.06.2022),

4. Odluka o izmjeni Odluke o obrazovanju Savjeta za konkurentnost ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 109/23 od
08.12.2023),

5. Odluka o izmjeni Odluke o obrazovanju Savjeta za konkurentnost ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 061/24 od
25.06.2024),

6. Odluka o izmjeni i dopunama Odluke o obrazovanju Savjeta za konkurentnost ("Sluzbeni list Crne Gore", br.
023/25 od 11.03.2025),

7. Odluka o izmjenama Odluke o obrazovanju Savjeta za konkurentnost ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 054/26
od 20.04.2026), u kojima je naznacen njihov dan stupanja na snagu.

ODLUKA

O OBRAZOVANJU SAVJETA ZA KONKURENTNOST

(""Sluzbeni list Crne Gore'", br. 026/21 od 08.03.2021, 099/21 od 17.09.2021, 065/22 od 21.06.2022,
109/23 od 08.12.2023, 061/24 od 25.06.2024, 023/25 od 11.03.2025, 054/26 od 20.04.2026)

1. Obrazuje se Savjet za konkurentnost (u daljem tekstu: Savjet), u sastavu:
1) potpredsjednik/ca Vlade za ekonomsku politiku 1 ministar/ka ekonomskog razvoja, predsjednik/ca;
2) ministar/ka finansija, ¢lan/ica, zamjenik/ca predsjednika/ce;
3) ministar/ka turizma, ¢lan/ica;
4) ministar/ka poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede, ¢lan/ica;
5) ministar/ka energetike i rudarstva, ¢lan/ica;
6) ministar/ka javne uprave, ¢lan/ica;
7) ministar/ka prostornog planiranja, urbanizma i drzavne imovine, ¢lan/ica;
8) ministar/ka rada, zaposljavanja i socijalnog dijaloga, ¢lan/ica;
9) ministar/ka prosvjete, nauke i inovacija, ¢lan/ica;
9a) ministar ka regionalno-investicionog razvoja i saradnje sa nevladinim organizacijama, ¢lan/ica;
10) direktor/ica Poreske uprave, ¢lan/ica;
11) predsjednik/ca Odbora direktora Razvojne banke AD Podgorica, ¢lan/ica;
12) direktor/ica Agencije za investicije Crne Gore, ¢lan/ica;
13) savjetnik/ca predsjednika Vlade Crne Gore za ekonomsku politiku, ¢lan/ica;
14) drzavni/a sekretar/ka Ministarstva ekonomskog razvoja, ¢lan/ica;
15) predsjednik/ca Upravnog odbora Zajednice opstina Crne Gore, ¢lan/ica.
la. Na sjednicama Savjeta za konkurentnost ucestvuju:
1) predstavnik/ca Privredne komore Crne Gore, ¢lan/ica;
2) predstavnik/ca Unije poslodavaca Crne Gore, ¢lan/ica;
3) predstavnik/ca Americke privredne komore u Crnoj Gori, ¢lan/ica;
4) predstavnik/ca Savjeta stranih investitora u Crnoj Gori, ¢lan/ica;
5) predstavnik/ca Asocijacije menadzera Crne Gore, ¢lan/ica;
6) predstavnik/ca Udruzenja pravnika Crne Gore, ¢lan/ica;
7) predstavnik/ca Udruzenja preduzetnica Crne Gore.

2. Vlada Crne Gore (u daljem tekstu: Vlada) posebnom odlukom imenuje predsjednika, zamjenika predsjednika i
¢lanove Savijeta.

2a. Predstavnike iz tacke 1a imenuju udruzenja, odnosno organizacije koja predstavljaju na sjednicama Savjeta.
3. Zadaci Savjeta su da:
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- koordinira aktivnosti na planu sprovodenja prioritetnih reformskih mjera definisanih strateSkim razvojnim
dokumentima, koje su u funkciji otklanjanja kljuénih prepreka za vecu konkurentnost ekonomije i brzi
privredni rast Crne Gore;

- analizira vazece propise sa aspekta njihovog uticaja na poslovni ambijent i konkurentnost, inicira predlaganje
izmjena propisa radi pojednostavljivanja, odnosno brisanja procedura koje predstavljaju barijeru za vecu
konkurentnost ili prestanak njihovog vazenja;

predlaze Vladi plan strukturnih reformi za unapredenje konkurentnosti ekonomije koji se priprema na
godisnjem nivou i sastavni je dio Programa ekonomskih reformi i drugih kljuénih dokumenata ekonomske
politike;

prati, koordinira i ocjenjuje kljuéne aktivnosti organa drzavne uprave i drugih nadleznih organa i institucija za
sprovodenje strukturnih reformi;

ucestvuje u izradi plana za suzbijanje sive ekonomije, unapredenju trziSta rada i zaposljavanja, kao i svih
razvojnih planova relevantnih za povecanje konkurentnosti i prati njihovu realizaciju;

ostvaruje medunarodnu saradnju sa relevantnim organizacijama i institucijama i razmjenjuje iskustva i dobru
praksu na planu unapredenja konkurentnosti i odrzivog razvoja;
- javno promovise znacaj konkurentnosti privrede Crne Gore za njen ukupan ekonomski razvoj i poboljsanje
kvaliteta Zivota gradana;
- promovise znacaj dijaloga izmedu privatnog i javnog sektora sa ciljem unapredenja konkurentnosti i stvaranja
stimulativnog poslovnog ambijenta.

4. Sjednice Savjeta odrzavaju se najmanje jednom u tri mjeseca, a po potrebi i cesce.

5. Predsjednik Savjeta moze, po potrebi, pozvati na sjednice Savjeta starjeSine drugih organa drzavne uprave, koji
nijesu Clanovi Savjeta, predsjednike opstina i starjeSine lokalnih uprava, odnosno predstavnike institucija i
zatraziti podatke, objaSnjenja i izvjeStaje u vezi sa pitanjima koja se odnose na realizaciju zadataka iz tacke 3
ove odluke.

6. Savjet donosi Poslovnik o radu kojim se ureduje nacin rada Savjeta, kao i druga pitanja od znacaja za rad i
ostvarivanje zadataka Savjeta.

7. Administrativno-struéne poslove za potrebe Savjeta obavljace Sekretarijat Savjeta za konkurentnost, koji je
obrazovan na osnovu Memoranduma o razumijevanju izmedu Vlade Crne Gore i Evropske banke za obnovu i
razvoj u pogledu saradnje u cilju podrske inicijativi investicione klime i upravljanja za Crnu Goru.

8. Savjet moze, radi efikasnijeg i kvalitetnijeg obavljanja zadataka iz tacke 3 ove odluke, obrazovati radne timove
za odredena pitanja iz svoje nadleznosti i angazovati eksperte za odredene oblasti.

9. Za obavljanje zadataka iz svoje nadleznosti Savjet moze da koristi podatke i izvjeStaje organa drzavne uprave,
drugih nadleznih organa i institucija.

10. Akte Savjeta potpisuje predsjednik/ca Savjeta, a po ovlas€enju predsjednika/ce, zamjenik/ca predsjednika/ce
Savijeta.

11. Dokumentacija Savjeta ovjerava se pecatom Vlade.

12. Danom stupanja na snagu ove odluke prestaje da vazi Odluka o obrazovanju Savjeta za konkurentnost
("Sluzbeni list CG" br. 55/17, 31/18, 70/18, 13/19, 64/19 1 27/20).

13. Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom listu Crne Gore".
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